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Conformément à nos orientations stratégiques, définies pour répondre à notre ambition et faire face aux enjeux 
et contexte d’APLIX, nous nous engageons à mettre en œuvre les moyens humains, financiers, organisationnels 
et techniques nécessaires pour développer nos ventes et notre rentabilité, améliorer notre performance 
opérationnelle en accélérant notamment notre transition vers l’industrie du futur, renforcer le niveau de qualité 
et de sécurité de nos produits et assurer un développement responsable de notre entreprise. 
 
APLIX place la santé et la sécurité de ses collaboratrices, collaborateurs et partenaires au cœur de ses priorités. 
Cette démarche s'inscrit dans un engagement RSE plus large. Elle vise à promouvoir un environnement de 
travail sécurisé, inclusif et respectueux des individus comme de leur bien-être. 
 
 
Prévention 
des 
risques 

• Identifier, évaluer et prévenir les risques professionnels dans le DUER à 
travers une analyse systématique et régulière des postes de travail, des 
procédures et des accidents 

• Intégrer des outils et des méthodes de gestion des risques exigeants, 
adaptés à notre secteur d’activité 

 
 

Promotion de la 
santé au travail 

• Mettre en œuvre des programmes de sensibilisation et de formation pour 
encourager les comportements responsables en matière de santé 
physique et psychique 

• Garantir que nos collaborateurs bénéficient d’équipements de protection 
individuelle adaptés et qu’ils les utilisent à bon escient  

• Favoriser l'équilibre entre vie professionnelle et vie personnelle, 
notamment par des initiatives en faveur de la qualité de vie au travail 

 
 

 

Culture et 
dialogue 

• Associer l’ensemble des parties prenantes à notre démarche de santé et 
sécurité, en favorisant un dialogue constructif avec les collaborateurs et 
les instances représentatives du personnel 

• Développer la culture de la sécurité par une communication transparente, 
en partageant les retours d’expérience 

 
Innovation et 
technologies 

• Adopter des technologies avancées pour améliorer les conditions de 
travail et minimiser les risques en matière de santé et de sécurité 

• Encourager les initiatives pilotes visant à intégrer des solutions durables 
et sécuritaires dans nos processus industriels 

 
Rôle et 
responsabilité 
de chaque 
partie prenante 
 
 
 

• S’assurer que les moyens humains, techniques et financiers nécessaires 
à la mise en œuvre de cette charte sont mobilisés 

• Faire respecter les consignes et contribuer activement à la prévention des 
risques en signalant et faisant cesser toute situation dangereuse 

• Faire adopter à nos partenaires nos standards de santé sécurité 
 

 
 
Les orientations stratégiques de notre société s'inscrivent dans le respect de nos valeurs que sont le respect, 
l'innovation, l’engagement et l'excellence. Ces engagements et les objectifs associés, revus annuellement par 
la Direction afin de s’assurer de leurs pertinences, sont déclinés pour l'ensemble de nos filiales dans un 
processus d'amélioration continue et maîtrisés sur chacun de nos sites. 
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